Kurumumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz

* Fiziki sartlar bazi kurslar icin elverisli degil. Malzemeler yetersiz.

* Ogrenciler yorgun oluyor.

 Ogrenciler icin secmeli ders konular1 yetersiz.

» Ogretmenlerle 6grencilerimiz hakkinda goériisebilecegimizi zaman dilimleri yeterli degil.

* Kiiltiirel ve sanatsal aktivitelere daha fazla yer verilmeli.

* Kurumun ¢ocugumun gittigi okulla iletisimde olmali, cocugumun yetenegiyle ya da ilgisiyle ilgili bilgi verilmeli diye
distintiyorum.

GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde
birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gticliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudirt/mudurligu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.
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icsel Faktorler

Giiglii Yonler

Ogrenciler

Sinif mevcutlarinin istenilen diizeyde olmasi
Okulun Fatih Projesi kapsaminda olmasi
Ogrenciler arast iletisim kuvvetli olmasi
Ogrenci, okul yonetimi iletisiminin giilii olmasi

Ogrencilerin okula ve okul kiiltiiriine baglilig:

Calisanlar

Calisanlar arasi iletisimin iyi olmasi
Istekli ve azimli calisanlar

Kendini gelistiren gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi

Veliler

Ogrenciler ile ilgilenen veli sayisinin ¢ok olmast

Okulumuzla ilgili calismalarda aktif rol almalari

Bina ve Yerleske

Bahgesinin genis olmasi

Ogrencilerin ihtiyac ve taleplerini karsilamast
Ulasim acisindan merkezi bir yerde bulunmasi
Sehir merkezinde bulunmasi

Asansorli olmasi

Bilisim teknolojileri stnifinin olmasi

Donanim Personelin ihtiyacini karsilayacak bilgisayar, yazici ve fotokopi makinelerinin bulunmasi
Kamera sistemi bulunmasi
Internet baglantistnin bulunmasi

Biitce Yerel yonetim ile isbirligi

Okul Aile Birliginin ¢alismalar1
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Yonetim Siirecleri

Okul idaresinin personele yaklasimi

Ogrenci ve 6gretmenlerin ihtiyaglarinin karsilanmasindaki gosterilen hassasiyet
Kararlarin hizli bir sekilde alinmasi

Yoneticilerine ulasma kanallarinin agik olmasi

Okul vizyonunun ve misyonunun belirlenmis olmasi.

Iletisim Stirecleri

Okul cevre iliskilerinin giiclii olmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Teknolojik aletlere bagimliligin artist
Calisanlar Kurumun c¢alisma saatlerinden dolay1 personelin okul dis1 etkinliklerinin kisitli olmasi
Veliler Cevrenin ve ailelerin okuldan yliksek beklentileri

Bazi velilerin kuruma yonelik olumsuz tutumlari

Bina ve Yerleske

Okulun cadde iizerinde bulunmasindan kaynaklanan giivenlik sorunu
Okul binasinin farkl etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi
Egitim saatlerinin ders dis1 sosyal faaliyet ve sosyal kuliip ¢alismalarina firsat vermemesi

Donanim

Bazi siniflarda akilli tahta bulunmamasi

Btitce

Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi i¢in yeterli kaynagin olmamasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Siyasi erkin, bazi bolgelerdeki egitim ve Ogretime erisim hususunda yasanan sikintilarin
coziimiinde olumlu katki saglamasi
Ekonomik Okulumuzun merkezi bir alanda bulunmasi.
Sosyolojik Okul velilerinin okula karst ilgisi , destegi ve tutumlar1
Okulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisiminin gticlii olmasi
Teknolojik Bilisim Teknoloji stnifinin olmasi

Okulumuzun web sitesinin gitincel tutulmas:

Teknolojik gelismelerin takip edilmesi

Mevzuat-Yasal

Calisanlarin kendi hak ve sorumluluklarinin farkinda olmasi

Dilek istek ve sikayetlerin iletilebilecegin kanallarin acik olmasi

Ekolojik Okulumuzun ulasim olanaklarmin rahat oldugu bir bolgede hizmet veriyor olmasi
Okul veli isbirliginin artmasi, ¢ocuklar ve ailelerin sinav psikolojisinin olumsuz etkilerinden
kurtulabilmesi, 6gretmenler arasinda sinerji olusmasi ve 6l¢me degerlendirmede objektifligin tam
olarak saglanmasi

Tehditler

Politik Egitim politikalarina iliskin net bir uzlas1 olmamasi
Gorsel basmin egitim ¢agindaki 6grencilerimize olumsuz etkilerinin olmast

Ekonomik Maddi yetersizlige sahip ailelerin bulunmas:
Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarini karsilayacak sosyal tesislerin yetersiz olmasi

Sosyolojik Kamuoyunun egitim 6gretimin kalitesine iliskin beklenti ve algisinin farkli olmasi
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Teknolojik Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak uydurulmanin zorlugu, 6gretmenler ile
ogrencilerin teknolojik cihazlar1 kullanma becerisinin istenilen diizeyde olmamasi, 6gretmen ve

ogrencilerin okul disinda teknolojik araglara erisiminin yetersizligi

Mevzuat-Yasal Egitim 6gretim programlarindaki degisikliklerin 6grenci ve veli tarafindan adaptasyon sorunu

Kadrolu yardimci hizmetler personelinin yetersizligi

Ekolojik Toplumun gevresel risk faktorleri konusunda kismi duyarsizligi, cevre farkindaliginin azlig:

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite
ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri;
Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim
strecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim
stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda

belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 Tanilama
2 Devam/devamsizlik
3 Uyum ¢aligmalar1
4 | BILSEM’e ulasim
5 Ogrencilerin okula ve BILSEM’e devam etmesi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Yerel, ulusal ve uluslararasi projelere katilim

Ogrenci ve kisilik hizmetleri

Veli-6gretmen-ogrenci egitim faaliyetleri

Bir tist egitim kademesine gecis

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler

Bilimsel Faaliyetler

Paydas Calismalar:

Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetleri

O (0 IV W N

Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler geligtirme

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Ogrenme Ortamlari

Kurum igi iletisimi gii¢clendirecek etkinlikler yapilmasi

Ogretmenlere yonelik fiziksel alanlarm olusturulmasi

Donanim ve finansal kaynaklarin daha iyi yonetilmesi

Tasarim Beceri Atolyeleri

U= (WIN

Yetenek Gelistirme Atolyeleri
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